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Com a missão de promover a justiça social 
nas comunidades assistidas, 

o PECP existe desde 1998,
oferecendo aos moradores atividades 

relacionadas 
à saúde, cultura e educação de forma 

integrada.
Até hoje o programa já realizou mais de 6 

milhões de atendimentos.

Programa Einstein na Comunidade de 
Paraisópolis - PECP



Objetivo

Contribuir para a geração de renda e a redução de 
vulnerabilidades sociais de jovens e adultos moradores de 
Paraisópolis, para construir possibilidades de ascensão 
social pelo trabalho e pela educação, promovendo a 
empregabilidade.

Os cursos são oferecidos de forma própria, em parcerias e 
convênios.

Público-alvo

Jovens e adultos, moradores da Comunidade de 
Paraisópolis, que tenham no mínimo 14 anos, sendo 
que alguns cursos têm especificidades determinadas



Áreas Ofertadas

Em 2023, o Centro de Capacitação Profissional ofereceu 
42 cursos em 82 turmas à comunidade, o que possibilitou a 
formação de 1.659 jovens e adultos. Os títulos ofertados são nas 
áreas de:

Tecnologia da Informação

Beleza

Gastronomia

Gestão e Negócios

Saúde e bem-estar

Serviços Gerais

Vestuário



CURSOS: GERAÇÃO DE RENDA

BELEZA Cabeleireiro 

Barbeiro 

Penteado- 

Manicure 

Maquiagem 

Design de Sobrancelhas

Depilação

Tranças



GASTRONOMIA

Aux. De Cozinha 

 Confeitaria Básica

Confeitaria Avançada

Cozinha Empreendedora

 Panificação

Garçom

CURSOS: GERAÇÃO DE RENDA



TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO Informática Aplicada ao Mercado de Trabalho

 Informática Básica

 Excel Básico

 

CURSOS: EMPREGABILIDADE



GESTÃO E NEGÓCIOS

Oficina de Criatividade CIEE

 

CURSOS: EMPREGABILIDADE

Técnicas Administrativas

 Plano de Negócios

Assistente Administrativo

Assistente de RH

Assistente Financeiro

Assistente de Logística



SAÚDE E BEM ESTAR

CURSOS: EMPREGABILIDADE E GERAÇÃO DE RENDA

Berçarista

Cuidador de Idosos

Balconista de Farmácia

Copeiro Hospitalar



VESTUÁRIO Reforma e Conserto de Roupas

Modelista de Moda

Costura Sustentável
Renove Roupas

CURSOS: EMPREGABILIDADE

Corte e costura sob medida

 Costura de Máquina Reta e Overloque



SERVIÇOS GERAIS

CURSOS: EMPREGABILIDADE E GERAÇÃO DE RENDA

Instalador Elétrico Operador de Estacionamento



DIVULGAÇÕES

PROCEDIMENTOS: DIVULGAÇÕES E INSCRIÇÕES

• Através do Status e dos grupos de WhatsApp do Centro de Capacitação Profissional;

• Por meio de cartazes, afixados no PECP e em locais de grande circulação em Paraisópolis, como 

comércio e outras instituições de ensino ou saúde;

• Pelas redes sociais do Programa Einstein na Comunidade de Paraisópolis

INSCRIÇÕES
As pessoas interessadas pelos cursos realizam as inscrições através do Link ou Qrcode 

disponibilizados nos materiais de divulgações.

 https://l.wl.co/l?u=https%3A%2F%2Flinktr.ee%2Fcursoscapacitacaoprofissional

Nesse formulário solicitamos informações pessoais, endereço, condições de moradia, situação 

ocupacional, entre outros. Uma vez inscritos, todos os candidatos são convocados para as 

entrevistas.

https://l.wl.co/l?u=https%3A%2F%2Flinktr.ee%2Fcursoscapacitacaoprofissional


PROCEDIMENTOS: ENTREVISTAS E MATRÍCULAS

ENTREVISTAS

As entrevistas são realizadas coletivamente, em grupos com os interessados de cada curso. O momento da 

entrevista é importante por já representar um primeiro vínculo do candidato com o espaço e a equipe do PECP.

A equipe responsável pelas entrevistas, faz uma explicação sumária do plano de ensino e das regras de 

permanência para o curso, como:

• Tolerância de dez minutos para atrasos;

• Necessidade de frequentar pelo menos 75% das aulas para recebimento do certificado ao final do curso;

• Recomendação de apresentação de atestado para justificar as faltas;

• Aos desistentes terão que esperar de 1 ano para se inscrever em outros cursos; 

OBS: CASO TENHA ALGUMA INFORMAÇÃO ESPECÍFICA PARA O CURSO EM QUESTÃO, OS EDUCADORES

DEVEM INFORMAR AOS ANALISTAS, PARA QUE POSSAM INFORMAR OS CANDIDATOS, EVITANDO

DESISTÊNCIAS NO INÍCIO DO CURSO.



PROCEDIMENTOS: ENTREVISTAS E MATRÍCULAS

MATRÍCULAS

Como próximos passos, os analista criam o grupo da sala com os aprovados, neste grupo são encaminhadas as 

informações do dia, horário e a documentação necessária para a matrícula.  

A equipe responsável pela regulação de vagas é quem nos informa os dias e horários para a realização das 

matrículas do curso em questão. O aluno precisa comparecer em data e horário agendados trazendo os 

seguintes documentos: 

● RG ou CNH; 
● CPF; 
● Cartão SUS;
● Comprovante de vacina Covid-19;
● Comprovante de Residência. Obs.: caso não tenha em seu nome pode ser em nome de outro morador ou 

declaração feita pela União dos moradores, no pavilhão.

Para menores de 18 anos, o cadastro deverá ser feito pelos pais ou responsáveis, portando RG e CPF.  

 



PESQUISAS DE SATISFAÇÃO

JORNADA PEDAGÓGICA

No último dia de curso, pedimos aos professores que incentivem o preenchimento, por parte dos alunos, do link 

de satisfação do curso.

Estas informações são importantes para avaliarmos a qualidade dos cursos que estão sendo desenvolvidos e para 

pensarmos em planos de melhorias, abrindo inclusive possibilidades de inovações.

Pesquisa de Avaliação de Curso (office.com)

Pedimos que incentivem os alunos a permanecerem no grupo da sala, para que possamos fazer o 

encaminhamento das possíveis oportunidades de emprego, além disso, após 3 meses de conclusão de curso 

fazemos o envio do link de pesquisa de percurso para que possamos entender e acompanhar como está a 

empregabilidade da turma.

2024 - Pesquisa de Percurso - CCP (office.com)

PESQUISAS DE PERCURSO

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=RYPCbUgwwUm-ytXK0oqPdz5cR-8lH_9Dn_zmvwVsSFlUMDJHTlFaQTZaMFAyU0hIRlBVODVIUlk0UyQlQCN0PWcu&analysis=true
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=RYPCbUgwwUm-ytXK0oqPdz5cR-8lH_9Dn_zmvwVsSFlUMFc1NzM2UFFZUzdIWTdDNVJNT003Q0NXRiQlQCN0PWcu


CASES DE SUCESSO

JORNADA PEDAGÓGICA

Pedimos que compartilhem conosco, por e-mail de preferência, os cases de sucesso da turma.

Este compartilhamento, não precisa ser feito somente ao término do curso, pode fazer a qualquer momento, isto 

é importante, pois mostra o resultado do trabalho que está sendo desenvolvido no Centro de Capacitação 

Profissional.

Importante nos enviar o nome completo do aluno, telefone, e-mail e a turma.

Incentivamos também o registro, fotos das atividades desenvolvidas em aula, com uma pequena descrição da 

atividade, pois queremos cada vez mais reconhecer o trabalho desenvolvido, Para isso, temos o grupo fotos, caso 

não estejam no grupo ainda, nos avise para que possamos te colocar.



BRINQUEDOTECA
A utilização da Brinquedoteca 
é um benefício para auxiliar 

as famílias que precisam 
desse apoio, somente 

durante o período da aula.
O espaço e as vagas são 
limitadas e a utilização 

precisa ser feita conforme as 
regras ou o benefício estará 

sujeito a cancelamento.

• Funcionamento: das 8h às 17h*
• Idade: a partir de 4 anos (desfraldas) até 12 anos
• Como funciona:

Caso haja interesse, é possível consultar os horários para agendamento livre do espaço

A brinquedoteca é um espaço 
educacional: incentive e oriente as 

crianças ao comportamento 
coletivo e à organização dos 

brinquedos antes de saírem deste 
espaço

o Os responsáveis precisam indicar a utilização do espaço 
na matrícula

o Um responsável maior de idade precisa deixar e retirar a criança no 
espaço da Brinquedoteca (as crianças não podem ir sozinhas).

o O lanche e de responsabilidade da família e tem horário estipulado 
na Brinquedoteca (9h30 - manhã  e 15h - tarde)

o Ao deixar a criança, o responsável precisa assinar a lista
o Não é permitido deixar as crianças fora do horário do curso

Importante: para os cursos da manhã: a tolerância de 15 min de 
chegada na aula será respeitada.
Para os cursos da tarde: o responsável deve sair da aula 10 min 
antes (até 16h55 para pegar a criança antes das 17h).

*Para cursos noturnos, não é possível a permanência de crianças durante as aulas



CERTIFICAÇÕES

Os educadores de cada curso ficarão responsáveis pelo resultado da avaliação final, que resultará na certificação do 

aluno ao concluírem a jornada formativa estabelecida na matriz curricular.

Para considerar aptos a certificação devemos considerar os seguintes aspectos:

• Assiduidade de no mínimo 75%, sendo esta realizada através da lista de presença física e online;

• O desempenho educacional é medido de acordo com a assimilação progressiva do conhecimento, avaliado através 

das atividades desenvolvidas durante o percurso do curso, assim como a participação, interação e relacionamento 

dos alunos com a turma e com o educador.

• A execução e apresentação do projeto individual desenvolvido durante as aulas com a orientação e suporte do 

educador;

É preciso ressaltar que cabe ao educador fazer a avaliação do desenvolvimento do aluno no decorrer de toda a 

trajetória educacional, identificando se há necessidade de fazer adaptações, corrigindo e adicionando metodologias 

necessárias para o alcance dos objetivos traçados.



FALTAS: 
Até 25% de faltas

ATESTADOS/ DECLARAÇÕES:
 Atestados / declarações deverão ser entregues ao professor.

 JUSTIFICATIVAS:
 Todas as faltas deverão ser justificadas pessoalmente na aula seguinte ao 

professor.

OBS: Atestados e justificativas não retiram faltas!

ORIENTAÇÕES GERAIS



https://linktr.ee/cursoscapacitacaoprofissional



/pecp.einstein
(11) 2151-6705

(11) 2151-6783

NÚCLEO DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL
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